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: licenciements a ’'OPH

Ca continue !?!

A I'été 2017 le directeur général a été
licencié.

Il avait tenté de licencier Djénéba, élue
du personnel CGT et n’avait pas réussi.

Mais les directions se succédent et les
mémes méthodes persistent!

Des son arrivée la nouvelle direction
décide l'arrét de tous les CDD en cours
sans proposition d’embauche :
disparition de plus de 20 postes
principalement des agents d’entretien.
Ensuite des ruptures conventionnelles
sont négociées avec un chef de service et
des directeurs (développement et
finances) dont on veut se débarrasser.

Derniere casse en date: la tentative de
licenciement d’un délégué du personnel
CGT. Certains jeunes cadres (responsable
de quartier, responsable marchés,
responsable exploitation) n’ont pas
attendu le prochain épisode et sont partis
travailler ailleurs.

la CGT ne peut tolérer d'étre
systématiquement la cible des attaques
patronales a I'OPH d’Aubervilliers. Les
mesures gouvernementales aggravent la
précarité des travailleurs et dans ce
contexte il est inadmissible que la casse
des salariés et agents a [I'"OPH
d’Aubervilliers continue.

au travail.

d’intervention (CE et CHSCT).

La CGT propose a toutes et tous de montrer sa solidarité

le 29 mai autour :

e De I'égalité des droits pour toutes et tous, salariés du public et du privé : non|
application du jour de carence, stabilité de 'emploi.
¢ De I'amélioration des conditions de travail et de la lutte contre la souffrance

e Du respect plein et entier de la démocratie sociale, du syndicalisme, de son
réle de représentation du personnel et de ses moyens de fonctionnement et

e De la défense de notre OPH et du service public du logement social.
La CGT de I’OPH, ses militants, ses syndiqués vous invitent

RASSEMBLEMENT MARDI 29 mai a 15 H au RDC de I’OPH.

122 rue André KARMAN - Aubervilliers




